Załącznik Nr 3 do Zarządzenia    Burmistrza Miasta Lubań nr 45 
PROTOKÓŁ

Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATÓW NA STANOWISKO PRACY W URZEDZIE MIASTA LUBAŃ

………………………………….…………………………………………………………………………………

(  stanowisko, Wydział/ Jednostka )

Komisja w składzie : 

………………………………..

…………………………………

…………………………………

…………………………………

Ustaliła, co następuje : 

1. W wyniku ogłoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy wpłynęło:…………… w tym ……….. ofert  spełniających wymagania formalne, które zostały dopuszczone do następnego etapu.
2. Zastosowano następujące metody naboru: konkurs 
3. Zastosowano następujące techniki naboru: test i rozmowa kwalifikacyjna.
4. Komisja Rekrutacyjna stwierdziła, iż w wyniku przeprowadzonego testu i rozmowy kwalifikacyjnej poszczególni kandydaci otrzymali następującą  liczbę punktów : 
	Lp.
	Imię  i nazwisko
	Miejsce zamieszkania
	Ilość punktów

/ test +rozmowa/ 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


/ podać nie więcej niż 5 najlepszych kandydatów /

5. Uzasadnienie wyboru:……………………………………………………………………………………..

6. Załączniki do Protokołu : 

   ………………………………

   ………………………………

  ……………………………….

Protokół sporządziła :
……………………….






Podpisy członków Komisji:

……………………………….

………………………………..

………………………………..

………………………………..

Lubań, dnia ……………………………..

